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INFORMACION GENERAL DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

CODIGO | VERSION DENOMINACION DEL PROGRAMA:
228101 101 PRODUCCION DE MULTIMEDIA
Lectiva Total

DURACION MAXIMA

ESTIMADA DEL L8 IMIEEES

APRENDIZAJE 8 ESES
NIVEL DE .
FORMACION CNOLOGO
El programa 0 en Produccién de Multimedia se creé
para brindar al sector productivo nacional relacionado con la
ion nes, ad de

orar i y

yo

disefio, desarrollo e implementacibn de  proyectos

ebido a que se trata de
ualquier sector y cuya
jla al requerir una
ada por un Equipo
crecimiento socio-

JUSTIFICACION

ologias de aprendizaje oras, el acceso a
logias de ultima generacio estructuracion sobre
odos mas que contenidos, lo qU€ potencia la formacion de
ciudadanos librepensadores, con capacidad critica, solidaria y
emprendedora, factores que lo acreditan y lo hacen pertinente y
coherente con su mision, innovando permanentemente de
acuerdo con las tendencias y cambios tecnoldgicos y las
necesidades del sector empresarial y de los trabajadores,

impactando positivamente la productividad, la competitividad, la
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equidad y el desarrollo del pais.

La formacién de Tecnb6logo en multimedia esta dirigida a
personas en general, que estén interesadas en fortalecer su
desempefio en el sector, consolidando competencias previas y
adquiriendo nuevas, que han de constituir base y sustento para
un proceso ' iento continuo. lgualmente se tiene
como refe e de la oferta, al nuevo talento
humano se como tal; surtiendo al sector de

la con el necesario recurso, en
condicion xcelencia; requisito indispensable
para brind ea a tan competitivo sector.

e Académicos: Grado Once

REQUISITOS DE

pruebagmde aptitugm mMotivaciOnmminterés y
Cid SO

CO

NOMINA

220501029 uerdo con el analisis de la
220501030 dia de acuerdo con un
220501039 8 imagen 0 animacion

Som g proyecto.

260101021 Qah;a acion ¢ proveed lientes, segun los
| objetiv, ategias e das po

la satisfaccion
del

pizacion.
2205010 Entre aplicacion mt W

2402Q Pr la interaccion id6 igo mi 9 los demas
aturaleza en los conte goral y ¢
24020150 ender textos en inglés en Scrita y'auditiva

240201502 cir textos en inglés en forma oral
icar en la resolucion de problemas reales del sector
Rfsgé‘gélgi\%z productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas

pertinentes a las competencias del programa de formacion,

ETAPA PRACTICA . . . !
asumiendo estrategias y metodologias de autogestién.

OCUPACIONES QUE e Desarrollador de multimedia (offline y online) - 2281
PODRA e Disefiador grafico digital — 5241
DESEMPENAR e Animador 2d — 5223
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llustrador- 5241

Diseflador de pagina - 5241
Webmaster - 2172

Editor de audio y video — 5225
Asesor de sistemas multimediales
Director de proyectos multimediales

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR

e un equipo de instructores con
atro (4) afos de Estudios

Requisitos . .
quist 0s con la especialidad objeto de
Academicos e con Certificacion Internacional
minimos.

os de Multimedia sobre

Experiencia laboral | e eses de Experiencia: de los cuales
ylo especializacion Dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio

[ ioNn igionobjetc formaci ional y
in i

onomia para garantizar la
co de la formacién por
yectos y el uso de
el pensamiento para
ales; soportadas en
informacién y la
es abiertos vy
an el contexto
cotidiana y el

ca y la reflexién del a
dos de aprendizaje que |
a de las cuatro fuente i la
struccion de conocimiento:
e Elinstructor - Tutor

e Elentorno

e LasTIC

o El trabajo colaborativo
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CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

CODIGO VERSION DENOMINACION

Analizar la informaciéon recolectada para definir la
tipologia de proyecto multimedia.

220501028 1

DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL 400 horas
APRENDIZAJE
2. RESU NDIZAJE
22050102801 Identificar las tipol ealizar segun el requerimiento del

publico destino y
Determinar la plat
22050102802 | cliente aplicando la
informacién

Reconocer el lenguaje cinematografico para la planeacion de la

to a partir de las necesidades del
recolecciéon y procesamiento de la

22050

3. CONOCIMIENTOS
3.1 CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

¢ Multimedia: tipologia

e Requerimientos:
corporativa.

o Disefio grafico:
imagen, teoria

e Lenguaje ci
aureos, ang

e Creativid

, identidad e imagen
composicion de la

e tercios, puntos

Platafor
e Cronogr
e Actas e informes: mes, redaccion y

ortografia
3.2 CONOCIMIENTOS DE PROCESO
Determinar la tipologia de la multimedia
Identificar la plataforma tecnoldgica
Elaborar instrumentos de recoleccion de informacién
Validar instrumentos de recolecciéon de informacion
Aplicar instrumentos de recoleccién de informacion
Tabular resultados de la recoleccién de informacion
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Definir cronograma de trabajo

Elaborar actas e informes

Verificar el informe escrito

Interpretar el lenguaje cinematogréfico
Reconocer los elementos del disefio grafico
Aplicar técnicas de creatividad

P N
4. CRITERIOS DE EVALUACION

e Selecciona la tipologia multim el publico destino y del medio de
acuerdo con el proyecto a des

e Define la plataforma y recurso

e Selecciona la técnica de re
responsable.

e Construye los instrumentos de r
normas técnicas

. ent d cién efinir g imientos
r d st
. c nen
ima es
. er u ded

Realiza el cronograma de trabajo del proyecto estableciendo los roles y tiempos de

a tipologia.
maciéon de manera pertinente y

de informacién de acuerdo con las

ando técnicas creativas y

elementos del disefio
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CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

CODIGO VERSION DENOMINACION

Disefiar la solucibn multimedia de acuerdo con el
andlisis de la informacion recolectada.

220501029 1

DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL 600 horas
APRENDIZAJE
2. RESU NDIZAJE

Elaborar el guion

22050102901 | composicion litera

definida y al public

Definir la estructura

cliente

Construir el storyboard .c-uo écnicas de creatividad de acuerdo con
pa d 2gacio

y técnico) aplicando técnicas de
atogréfico conforme a la tipologia

22050102902 navegacion segun la necesidad del

22056
27 m--

2enel n
i B

o dia siguiende
22050102905 | ¢ i5 el mapa de navegacion Y SO CRIC

su aprobacit

3. CONOCIMIENTOS
3.1 CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS
e Guibn literario:
economia, multiple
argumental, mensg
Guién técnico: G
Mapa de naveg
Story board:
Arte: Esce

ciébn cognitiva/afectiva,
atizacion, coherencia

jbrido), criterios.

.2 CONOCIMIENTOS DE PROCESO
Redactar |on lit
Construir el guién tg
Aplicar elementos
Disefar el storyboard.
Validar el storyboard con el cliente
Elaborar escenarios y ambientes con software especializado
Modelar elementos y personajes con software especializado
Establecer estandares de usabilidad de acuerdo a la tipologia de la multimedia

4. CRITERIOS DE EVALUACION
e Escribe el guién literario utilizando las técnicas de composicibn y comunicaciéon

\ 4

uaje cinematografico en la co n del guién

® 6 O 0 o o o o (Ve o o o o o
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segun la idea creativa, la tipologia definida y la necesidad cliente usuario.

Elabora el guion técnico en el formato apropiado de acuerdo con el andlisis de la
informacion.

Construye el storyboard utilizando técnicas de creatividad con base en el guién
literario y el guidn técnico.

Presenta actas escritas donde verifica la validacion con el cliente, segun la
informacion entregada por éste.
Crea el arte de los escenarios, fo
multimedia de acuerdo a las es
herramientas para la edicién d
Modela elementos y personaje
software especializado
Identifica los medios de difusién
para el proyecto.

S y personajes para la produccion
uion literario, utilizando

establecidos en el arte utilizando

dares de usabilidad apropiados

SENA
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CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

CODIGO VERSION DENOMINACION

Integrar los elementos multimediales de acuerdo con un
disefio establecido.

220501030 1

DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL 600 horas
APRENDIZAJE
2. RESU NDIZAJE

22050103001 Incorporar los el ltimedia segun los criterios del
storyboard.

22050103002 Estructura_r, los ele Itimedia a través de lenguajes de
maquetacion web.

22050103003 Codificar los elementp,s ultimedia S|gwen_do las especificaciones
del mapa de havegacion a plataform cionada

ase en/elSionBoard. |

3. CONOCIMIENTOS
3.1 CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

e Servicios: Consumo d , peticiones HTTP, rest-

full.

3.2 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

e Interpretar el ma cién

¢ Reconocer los [ [o to y programa para
edicion

o Realizar el tr
Integrar lo e0) dentro de
la maque

o Utilizar e software

ada

diendo de la tecnologia :
ncia de datos (XML,

sados en plataformas de

e Caodificar la'multime

e Importar servicios
WebService, RSS,

e Validar los elementos de la multimedia, funcionalidad, coherencia y manejo de datos.

4. CRITERIOS DE EVALUACION

¢ Identifica los formatos de archivo necesarios segun la plataforma de integracion de la
multimedia

e Crea y/o edita elementos graficos en los programas para retoque de imagenes

e Produce los componentes audiovisuales siguiendo el cronograma y haciendo uso
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adecuado de las herramientas de software.

e Integra las herramientas de produccion multimedia los componentes audiovisuales
producidos segun las especificaciones del storyboard.

e Caodifica los elementos de la multimedia de acuerdo al mapa de navegacion.
Despliega y manipula datos de manera sincrona y asincrona segun las
especificaciones del mapa de navegacion.

e Verifica el correcto funcionamiento d
por el mapa de navegacion.

ultimedia siguiendo el orden establecido

SENA
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CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

CODIGO VERSION DENOMINACION
Realizar la post-produccion para generar la imagen o
220501039 1 animacion final de acuerdo con las especificaciones del
proyecto

DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL
APRENDIZAJE

400

2. RESU
Editar imagenes u
con lo establecido
Agregar efectos esp es y sonoros al proyecto multimedia
siguiendo los Ilneamlento uién técnico
'ustar la_ilu ) ) ) I la_apariencia

DIZAJE
e edicién audiovisual de acuerdo

22050103901

22050103902

3. CONOCIMIENTOS
3.1 CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

matos, resoluciones,
modos de color softwi
Edicion: iluminacién,
Video: formatos, re

nsiciones, render

Software de edi : i dio: (sound booth,

[ ]
S
(8
o
S
o
<
@
o
gl
o

Exportar el producto audiovisual en el formato requerido por el medio de difusion

4. CRITERIOS DE EVALUACION
e Retoca y edita las imagenes seleccionadas utilizando software especializado segun
las especificaciones del guion técnico.
e Optimiza y ordena el material grafico con base en el orden descrito en el story board
e Integra los elementos audiovisuales para la generacion de secuencias de video

10
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e Adiciona efectos especiales a la produccién audiovisual segun el guién técnico
Configura las propiedades del render segin el medio de difusion establecido

e Generar la produccion audiovisual en los formatos establecidos por los estandares
de codificacion de video.

SENA

11
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CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

CODIGO VERSION DENOMINACION
Realizar negociacion con los proveedores y clientes,
260101021 3 segun los objetivos y estrategias establecidas por la
organizacion.

DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL
APRENDIZAJE

240 horas

2. RESU DIZAJE
26010102101 Identificar las tendencias del mercado y del disefio en la produccién de

proyectos multimedia para orientar al cliente
26010102102 Definir el costo qerndo_ en cuenta los gastos fijos,

variables y tiempo inverti a realizacion del mismo

detalles de
cliente

3. CONOCIMIENTOS
3.1 CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

lempo.
e Contratos: definicion,
de las partes), garantj

Analizar las car
Reconocer las
Contactar a

Legalizar condicio rminos de negociacion
Aplicar los conceptos sobre normas y leyes de derechos de autor relacionados con la
produccién de proyectos multimedia
4. CRITERIOS DE EVALUACION
¢ Entrega el informe del andlisis del mercado o publico objetivo y las tendencias
actuales del disefio de proyectos multimedia
e Presenta la propuesta teniendo en cuenta las condiciones de pago, formas de
entrega, traslados, gastos, garantias, servicio post venta y costos de acuerdo con la

12
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negociacion acordada con los clientes.

e Identifica los instrumentos de caracter legal y/o contractual nacionales e
internacionales, de acuerdo con el tipo y las politicas del cliente.

e Valida con el cliente los términos de la negociacién de acuerdo con las estipulaciones
del contrato

SENA

13
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CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

CODIGO VERSION DENOMINACION

Entregar la aplicacion multimedia para evaluar la

220501031 1 satisfaccion del cliente.

DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL 240 horas
APRENDIZAJE
2. RESU NDIZAJE

calabilidad y usabilidad de Ila
n del mapa del sitio y el publico

Probar la acces
22050103101 | multimedia de ac
objetivo.

tes de acuerdo a lo evaluado en las
efio, escalabilidad y usabilidad de la

Realizar las modifica
22050103102 | pruebas de accesibili
multimedia

3. CONOCIMIENTOS

3.1 CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

U c Ue pruea , a
Manual de usuario: E

¢ Branding: Concep F ] isotipo, slogan,
tipografia, color)
e Merchandising:

para realizar las

dia con base

osicionamiento de la

4. CRITERIOS DE EVALUACION

¢ Reconoce el concepto de accesibilidad, disefio, escalabilidad y usabilidad
Selecciona y planea el tipo de prueba para evaluar la satisfaccién del usuario final.

e Elabora los manuales de usuario requeridos para la correcta utilizacion de la
multimedia de acuerdo al publico destino y los lineamientos técnicos.

e Integra la ayuda en la multimedia segun la tipologia y estructura de navegacion con
el fin de hacerla mas comprensible para el usuario.

14
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¢ Disefia el manual de identidad corporativa y de marca del producto multimedia
basado en los conceptos de branding y merchandising

SENA

15
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CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

CODIGO VERSION DENOMINACION

240201500 1

DURACION ESTIMADA PARA

EL LOGRO DEL ‘

APRENDIZAJE
2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CODIGO DENOMINACION
24020150001
24020150002 | Asumir actitudes cri tativas y propositivas en funcién de

la resolucién de problem aracter productivo y social.

Generar _procesos autébnomos y de trabajo colaborativo permanentes,

alecie de pone Acionalg jonales
o Orientad ia.el.Desarrol A

24020150002 ECL
Pesarrollarprocesos os eficaces asertivos dentro™de
criterios de posibiliten la  convivencia, el

erdos, la

blemas de ca
ente los crite arvacion y Conservacio

e y defDesarrollo ible, en el ejercicio de su

24

24020150006 | del Medio
desempe

Generap i ida para garantizar la
24020150007 | Preve i g : con el diagnéstico de

su complejidad de su
des

A a fisi el mejo D de su expresion
24020150008 | g , desem boral seg uraleza plejidad del area
ional.

2402015000 entemente las ytrices y de
amie ejecucion de los p de apre

2CON0CE de los participantes & yceso fa vo, el papel

24020150010 ["de los es de aprendizaje y la ogia de formacion, de
acuerd 2 dindmica organizacional de
24020150011 Asumi deberes y derechos con base as leyes y la normativa

institucional en el marco de su proyecto de vida.

Gestionar la informacion de acuerdo con los procedimientos
24020150012 | establecidos y con las tecnologias de la informacion y la comunicacién
disponibles.

Identificar las oportunidades que el Sena ofrece en el marco de la
24020150013 | formacion profesional de acuerdo con el contexto nacional e
internacional.

16
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24020150014 | competencias del programa formacién, con base en la politica

Concertar alternativas y acciones de formacion para el desarrollo de las

institucional.

3. CONOCIMIENTOS

3.1 CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

Relaciones interpersonales: Conceptos, tipologia.
Sociedad y Cultura.

Conceptos de: Libertad, justicia,
Alteridad

Dignidad humana

Derechos Humanos
Principios y Valores éticos uni
Normas de convivencia
Constitucion Politica de Colombia
Criticidad.

sabilidad, tolerancia y solidaridad.

Objetividad-Subjetividad-Intersubjetividad

Coherencia

Autonomia

Desarrollo Humano
Motivacion y Auto
Trabajo en Equi
Racionalidad
Inteligencia
Entorno y
Conocimi
Proyect

Autogestion
Mejoramiento per:
Trabajo colaborativo
Construccion colectiva en contextos sociales y productivos.
Componentes racionales y emocionales.

Concepto de Racionalidad

Concepto de Inteligencia Emocional

Concepto de Trabajo en Equipo

Inteligencia Emocional

17
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Globalizacién: conceptos, politicas para la globalizacién

Contexto Social y productivo en el mundo, el pais, el departamento y/o municipio y
la region: Caracteristicas, oportunidades.

Sector productivo: Conceptos, tipos, caracteristicas, actores y dindmicas de
organizacion, las politicas, las leyes, los planes, situacion actual y prospectiva
Entorno laboral: definicion, descripcion, funcién, caracteristicas, procedimientos,
requerimientos

Normas y Leyes: Conceptos, car
Constitucion Politica de Colom
y deberes de los ciudadanos.
Derechos y deberes de los tra
Sistema educativo: Institucion el SENA.

SENA: Historia, politicas, elem d corporativa, normativa referente a
la formacion profesional. (Norm ivencia, reglamento de aprendices,

cliente).
Programa de formaci
Aprendizaje auténo
Proyecto de Form
Evaluacion de la
Proyecto de Vi
Aprendizajes
Principios y

entajas, caracteristica
Comunicacion: Co roceso, componentes y
comunicacion ase
Procesos comunica
Comunicacion Verbal

Comunicacion No Verbal Kinetésica
Comunicacion No Verbal Proxémica
Comunicacion No Verbal Paralinguistica
Convivencia

Empatia

tipos, caracteristicas,

racionales y argumentados

18
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Resolucion de Conflictos
Conocimiento: Concepto, tipologias
Conocimiento Cientifico

Recursos renovables y no renovables
Conceptos: Ecologia, Medio Ambiente.
Desarrollo Sostenible
Normatividad Ambiental
Utilizacion de Tecnologias mas
Problematicas Urbanas
Desarrollo a Escala Humana
Conceptos de publico y privad
Desarrollo Humano Integral
Solucién de conflictos
Racionalidad, la argumentacion y la
Resolucion de problemas

Formatos: Clases, Caracteristicas, Técnicas

Sistemas: Definicion, ¢
Series: Definicion, A
Repeticion: Definici
Ejercicio: Definici
Beneficios.

Cargas de trab
Manejo.

Salud ocup
Factores

icion, Caracteristicas,

I; concepto,

Riesgo Psicosoci cion, Caracteristicas, Manejo, n, Analisis.
Desempefio laboral: inicién, Duracion, Cuidados, Clasfficacion.

Actividad fisica: definicién ,caracteristicas, componentes, ventajas

Biopsicosocial: definicion, dimension, aplicacion, caracteristicas. Desarrollo.
Beneficios: definicion, caracteristicas, clases, ventajas.

Rendimiento  laboral:  definicién, aplicacion,  caracteristicas, desarrollo,
requerimientos.

Motricidad: definicién, clasificacion, aplicacion, teorias, caracteristicas, métodos,
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beneficios, desarrollo.

e Programas deportivos: definicién, clasificacion, aplicacion, estrategias de desarrollo,
objetivos, clases, requerimientos, ventajas y desventajas.

e Recreacion: definicion, clases, métodos, aplicaciones, estrategias, caracteristicas.

e Integrar: definicion, métodos, beneficios, caracteristicas.

e Bienestar laboral: definicién, clasificacion, alcances, estrategias de desarrollo,
cobertura, requerimientos.

e Competencias laborales: definici

e Reaccion Mental: definicion, c
caracteristicas.

e Destreza motora: definicié desarrollo, técnicas, ventajas,
aplicaciones.

e Psicomotricidad: definicién, clas cedimientos.

e Productividad laboral: definicion, cas, indicadores, test de valoracion,
ventajas, desventajas.

3.2 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

icas, desarrollo y requerimientos.
arrollo, técnicas, métodos, teorias,

lucién de problemas
osibiliten la resolucion de

problemas
e Desarrollar activid ramiento personal
e Abordar proceso ' nstruccion colectiva

e Armonizar lo esarrollo de los

imensionar su

onalidad, la

Aportar elemento construccion colectiva del ¢

e Optimizar los recu gueridos en el desarrollo de
productivas, con base en los procedimientos establecidos.

e Contribuir en el cuidado y uso de los elementos que integran su entorno formativo y
laboral.

= Aplicar metodologias para la identificacion y control de factores de riesgo
ocupacional

e Disponer los residuos teniendo en cuenta las normas de clasificacién de los mismos.

tividades formativas y
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¢ Mantener limpio y ordenado el lugar donde desarrolla sus actividades formativas y

productivas

Diligenciar la ficha antropométrica segun las técnicas de valoracion.

Registrar los resultados del test de acuerdo con los formatos establecidos.

Analizar los resultados del test de acuerdo con los baremos.

Interpretar métodos de entrenamiento fisico segun sistemas establecidos.

Definir los tiempos de aplicacion de jercicio segun los resultados del test.

Determinar el nimero de series de cada ejercicio segun el resultado

del test.

Establecer los tiempos de pau

e Interpretar las cargas de trab
del desempefio laboral

e Determinar los ejercicios espe
psicosocial.

métodos de entrenamiento.
psicosociales segun la naturaleza

revencion del riesgo ergonémico y

eventos de acuerdo a |
e Identificar las técnic

desarrollo de las co
e Seleccionar técnic

sa relacionadas para el
ional.

d de reaccion mental,
ntorno laboral.

e Valorar las té r su desempefo

psicomotriz d

uctividad en su
proceso de

proceso de

formacion.

e Identificar el rol d
formacion.

e Identificar las caracteristicas generales de la formacién para el desarrollo de
competencias.

e Ubicar su rol en funcién de los derechos y deberes constitucionales, laborales e
institucionales.

e Ubicar el SENA en la estructura del Estado y del sistema educativo Colombiano.

e Regular su comportamiento actuando con base en normas, principios y valores

icipantes y las fuentes del nto en el proceso de
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) sult aj ogra forma a los
to ta .

universalmente reconocidos.

Documentar su proceso de aprendizaje utilizando los recursos disponibles.
Identificar las oportunidades que ofrecen las organizaciones relacionadas con las
actividades productivas del programa.

Identificar las posibilidades de acceso al portafolio de servicios del SENA.

Identificar fuentes de financiacion del Estado.

Reconocer su condiciébn humana fre iferentes dimensiones del ser.

Definir propésitos, estrategias y it del reconocimiento de su condicion
humana.

Definir alternativas y acciones
informacion documentada y v
Identificar las competencias a
dentro de las cinco lineas tecno
Examinar los aprendizajes previos grama.

Definir la ruta de aprendizaje a partir de los proyectos elegidos.

ituacion determinada con base en

idas en el programa de formacién

4. CRITERIOS DE EVALUACION
iza la ad izaje, do en los

nte
Argumenta la importancia de actuar dentro del marco de las leyes y el ordenamiento

y el rol de cada uno de i ativo.

Establece relaciones criterios del trabajo en
equipo.
Utiliza con criterio [ y la comunicacion de
acuerdo con las
Identifica en el

esarrollara para lograr lo
organizacional del SE

os de'aprendizaje.
Identifica los procedimientos
administrativos y
Distingue el ambiente de aprendizaje y la metodologia que se utilizara en el proceso
de formacion.

Establece los dominios y debilidades con las que llega al proceso de formacién
segun el programa en el cual se encuentra matriculado reconociendo su perfil como
aprendiz del SENA.

Identifica la contribucién del programa de formacion al desarrollo social y productivo
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del sector y del pais. Analiza de manera critica las situaciones pertinentes que

contribuyen a la resolucién de problemas.

Argumenta y acoge objetivamente los criterios que contribuyen a la resoluciéon de

problemas

Propone alternativas creativas, logicas y coherentes que posibiliten la resolucién de

problemas

Desarrolla actividades de autogestion

Aborda procesos de trabajo col

en contextos sociales y producti

Armoniza los componentes

procesos de trabajo colectivo.

Identifica e integra los elemen

proyecto de vida.

Vivencia su proyecto de vida en e esarrollo Humano Integral

Se comunica facilmente con los miembros de la comunidad educativa.
S0S icati e e posibili la co

tadas hacia el mejoramiento personal
tados hacia la construccion colectiva

ionales en el desarrollo de los

que le permiten redimensionar su

en los

la y la

argumentados orientados hacia la resolucién de problemas.
o colecti imi

Contribuye en el cuida
laboral.
Dispone los residuo ificacion de los mismos.

Mantiene limpio y tividades formativas y
productivas.

Aplica los test
Selecciona lo
Elabora el p

ran su entorno formativo y

namiento fisico
laboral.
ondémicos y

ondmicos y

Valora el impacto ltura fisica en el mejoramie
efecto en el entorn iar social y productivo.
Implementa estrategias que le permitan liderar actividades fisicas deportivas y
culturales en contexto social y productivo.

Participa en actividades que requieren coordinacibn motriz fina y gruesa de forma
individual y grupal.

Aplica técnicas y procedimientos orientados al perfeccionamiento de la
psicomotricidad frente a los requerimientos de su desempefio laboral.

calidad de vida y su
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5. PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR
Requisitos Académicos:

Para el desarrollo integral de esta competencia se requiere la participacion de
diferentes profesionales asociados a perfiles académicos relacionados con los
resultados de aprendizajes especificos, asi:

e Opcion 1: Certificacién en for
aprendizaje por proyectos o

e Opcién 2: Profesional qu
Ciencias Humanas.

e Opcion 3: Profesional edu
Opcién 4: Profesional ciencli

da en competencias laborales y/o en

ias humanisticas y formacién en

ion y deportes.
pacional.

Experiencia Laboral:

nci

rea

as y con la naturaleza

segun los contexto
e Promover el des
laboral seguro
calidad de vid
Trabajar int [ i6 ibn y evaluacion y
mejoramie
Propiciar
aprendi

osibiliten el desemperfio
el mejoramiento de la
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CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

CODIGO VERSION DENOMINACION
240201501 1 Comprender textos en mgles en forma escrita y
auditiva
DURACION ESTIMADA EN T
HORAS
2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CODIGO DENOMINACION

Comprender fras
personal y temas t

Comprender la id
sencillos en inglés te

24020150103 | Leer textos muy breves y s

24020150101 abitual sobre temas de interés

24020150102 iS0OS y mensajes breves, claros y

illos en inglés general y técnico..

24 ontra pe pred en esg cillos y

otictano

w3 = F AN

Comunlcarse en tareas sencillas y habituales que requieren un
ctodei

S sociales
vocabularie e para hace JOSICION 0 mantener una
conversacid a sobr; as té

3. CONOCIMIENTOS
3.1 DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS
o : tilizando el lenguaje

necesarios para h { imiento de nombres de
de alimentos y be ocabulario sobre ropa, colore
- This/That/Thes ose, Singular/Plural, There Is/
superlative adjectives.
e Places: Vocabulario y habilidades comunicativas para trasladarse, visitar ciudades,
solicitar informacion, desenvolverse en una ciudad.
- Comparatives, WH questions, Subject pronouns, Object pronouns, present
progresive.
e Food and restaurant: Vocabulario y habilidades comunicativas para leer y

re Are, comparative and
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comprender la carta, hacer preguntas, ordenar o sugerir un plato, pedir la cuenta.
- WH Questions, when, where, why, how, presente simple vs Presente
Progresivo.
e Permission and request. Talking about ability.
- Modals for hability: can/can’t, Modals for permission and request: can/could,
Countable and uncountable nous.

e Travel and transportaion: Vocabularig y expresiones relativas a viajes, transporte y
desplazamiento.
- Past simple, Pastof To B Past Progressive.

3.2 DE PROCESO

e Reconocer palabras y expresi
a si mismo y a su entorno.

e Reconocer vocabulario técnico

e Participar en una conversacion de cilla si el interlocutor esta dispuesto a
repetir lo que ha dicho o a usar un vocabulario bésico, y a reformular lo que ha

ue se usan habitualmente relativas

moy en su

. o . oF
° ales.
principal en avisos y mensajes breves, claros

5 en inglés ge

cillos y cotidianos.
e Obtener vocabulario vy, a5 té anuncios, folletos, paginas
web, etc.

e |nteractuar en tare
directo de informa

Sostiene conversaci n vocabulario basico y técni
Estructura adecuada una opinién sobre un tema co de su especialidad.
Elabora resimenes cortos sobre textos sencillos, y con contenido técnico.
Escribe o presenta descripciones de si mismo, su profesién y su entorno.
Plantea y responde preguntas sobre si mismo.
5. PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR
Requisitos Académicos:
Profesional en Idiomas o Lenguas Modernas, con conocimiento del idioma inglés.
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Debe tener y demostrar mediante examen internacional acreditado, un nivel minimo de
C1, de acuerdo al MCER.

Experiencia laboral:

Demostrar vinculacion laboral minimo de dos afios, como docente en una institucion
educativa publica o privada, o en un instituto de ensefianza de lenguas.

Competencias:

e Formular y desarrollar proyect

e Capacidad para trabajar en eq

e Conocer el Marco Comun
Segunda Lengua, y aplicar los
los niveles establecidos en esta n

ncia para la Ensefianza de una
imiento y evaluacion de acuerdo a

SENA
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CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA
CODIGO VERSION DENOMINACION

240201502 1 Producir textos en inglés en forma escrita y oral.

DURACION ESTIMADA EN
HORAS

180 horas

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CODIGO DENOMINACION

Reproducir en inglés frases o enunciados simples que permitan expresar
de forma lenta ideas o conceptos.

Identificar formas gramaticales basicas en textos y documentos
elementales escritos en inglés

Comprender una am de frases y vocabulario en inglés
sobre temas de interés personal y temas técnicos.

24020150201

24020150202

24020150203

mpre ing de te omplejq jlés que
24 o, tratan dé 1S tarnto cong o ctos, i son de
acter ro o A 0 de

ali

er texto omp ; 2 pecifico, ¢

2402015020 S
general y técnico..

24020150207 E’ncqntrar ) Y expresiones de inglés
técnico e zados, paginas web, etc
Relacio, ) suficiente de fluidez y

24020152008 alice sin esfuerzo por

3. CONOCIMIENTOS
3.1 DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

mento del dia

s, irregulares

e Vocabulario técnico'0 temas indispensables:
- Relaciones interpersonales, problemas y preocupaciones
- Descripcion de situaciones de trabajo, elementos y equipos de trabajo
- Medios de comunicacién aplicados a su ocupacién
- Laprensa
- Como expresarse sobre temas técnicos de actualidad.
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e Contenidos:

- Used to, en todas las formas

- Perfect present tense: Simple y continuo
Future: Perfecto, simple y continuo

- Simple past tense: modos pasivo y activo

- Simple present tense: modos paswo y activo

- Modal verbs: Utilizados e iones.

- Adjectives y prepositi

- Ubicacion de Verbo

- Superlatives: adjeti

- Adverbs conjuntive

- Mixed conditional.

- Expresions: para indic
Clauses: de lugar, tiempo, , causa y proposito.

| e N a—

3.2 DE PROCESO

Comprender discursos Yy,
complejas.

Identificar y extraer in
Identificar las ideas
Reconocer vocab

Comprender pr
temas de la es

relacionadas con
técnico.

tomando parte

o familiarizado con el

e Comprender e identificar los contenidos generales y especificos de un texto.
¢ |dentificar significados que no estan explicitos en el texto.

e Entender y expresar hechos, ideas y puntos de vista, en una secuencia adecuada y
en detalle,

e Presentar a otros y hacer comparaciones.
e Especular sobre eventos, personas y situaciones, asi como comentar asuntos que
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otros le han contado o mencionado.

Expresar con claridad puntos de vista

Describir procesos

Discutir sobre problemas, inconvenientes y dar consejo o instrucciones.
Hacer recomendaciones.

Expresar claramente acuerdo o desacuerdo sobre un tema o hecho particular.

4. CRITERIOS DE EVALUACION

e Saluda en inglés utilizando expr ia de acuerdo con el momento del
dia

e Dramatiza en inglés una histori

e Ubica al interlocutor en un pun
inglés.

e Traduce delinglés documentos téc S en tiempo presente y pasado

e Explica y defiende sus opiniones técnicas en un debate, utilizando expresiones en

s E Nonos

Explica claramente las ventajas y desventajas de una posible decision en lo técnico.

bos regulares e irregulares
ifico empleando preposiciones en

ostiene una convers cia, Incluso sobre temas

especializados de su pr

e Puede iniciar un discu
profesion.

e Puede interactuar f

Puede extraer in

nversacion técnica de su

una conversacion,

Puede inferir el signi
este no esté explicito.

de una palabra u oracion den e un texto en inglés, asi

5. PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR

Requisitos Académicos:

Profesional en Idiomas o Lenguas Modernas, con conocimiento del idioma inglés.

Debe tener y demostrar mediante examen internacional acreditado, un nivel minimo de
C1, de acuerdo al MCER.
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Experiencia laboral:

Demostrar vinculacion laboral minimo de dos afios, como docente en una institucion
educativa publica o privada, o en un instituto de ensefianza de lenguas.

Competencias:
e Formular y desarrollar proyectos
e Capacidad para trabajar en eq
e Conocer el Marco Comun
Segunda Lengua, y aplicar lo
los niveles establecidos en est

cia para la Ensefianza de una
miento y evaluacién de acuerdo a

SENA
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